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Yhdenvertaiseen osallisuuteen

1. SOPIJAPUOLET

Paatoteuttaja: Vantaan kaupunki, Nuoriso- ja yhteistpalvelut
Y-tunnus: 0124610-9

Yhteyshenkilo: Hanna Hanninen, Nuoriso- ja yhteisOpalvelujohtaja vs.,
hanna.hanninen@vantaa.fi, puh. 040 779 5648

Osatoteuttaja: Vantaan ja Keravan hyvinvointialue

Y-tunnus: 3221356-1

Yhteyshenkilo: Jari Salonen, Tehtavaaluepaallikko, jari.salonen@vakehyva.fi, puh.
050 303 0458

Osatoteuttaja: Helsingin Diakonissalaitoksen saatio sr

Y-tunnus: 0116480-8

Yhteyshenkilo: Leena Mannonen, Palvelualuejohtaja Vamos ja nuoret,
leena.mannonen@diakonissalaitos.fi, puh. 050 438 7850

Osatoteuttaja: Vaestoliitto ry

Y-tunnus: 0202602-8

Yhteyshenkil6: Venla Berg, Johtava tutkija, venla.berg@vaestoliitto.fi, puh. 050 369
6429

Jaljempana sopimuksessa "Paatoteuttajalla” tarkoitetaan Vantaan kaupunkia ja
"Osatoteuttajilla” kaikkia muita hanketta toteuttavia sopimuksen osapuolia. Jaljempana
sopimuksen osapuolista kaytetaan erikseen myos nimitysta "Sopijapuoli” ja yhteisnimitysta
"Sopijapuolet”.

2. SOPIMUKSEN TARKOITUS JA KOHDE

Taman sopimuksen kohteena on Vantaan kaupungin, Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueen, Helsingin Diakonissalaitoksen saation seka Vaestaoliiton yhdessa



valmistelema ESR+ -hanke "Osallistuva 1ahio - nuorten toimijuuden ja yhteisollisen
[ahiétyon uusi toimintamalli’. Kyseessa on valtakunnallinen hankehaku: Lasten, nuorten ja
perheiden palveluiden kehittaminen ja hyvinvoinnin edistaminen kohti yhdenvertaisuutta.
Rahoittava viranomainen hankkeessa on Kaakkois-Suomen elinvoimakeskus.

Taman sopimuksen kohteena on Osallistuva 1ahio - nuorten toimijuuden ja yhteisollisen
lahidtyon uusi toimintamalli -hankkeen valmistelu seka Sopijapuolten alustava yhteinen
tahto osallistua hankkeen toteuttamiseen mahdollisen myonteisen rahoituspaatoksen
mukaisesti. Hankkeen tavoitteet ja Sopijapuolten tehtavat hankkeessa on kuvattu
tarkemmin hankehakemuksessa, joka on luettavissa EURA 2021 -jarjestelmassa
(ryhmahanke R-03350). Taman sopimuksen tarkoituksena on muodostaa Sopijapuolten
valilla yhteinen nakemys hankevalmistelun etenemisesta ja menettelytavoista seka muista
sopimusehdoista hankkeen toteuttamista varten. Sopimus on laadittu hankehakemuksen
litteeksi. Sopijapuolet hyvaksyvat, ettd tdma aiesopimus ei ole oikeudellisesti sitova eika
se velvoita Sopijapuolia tekemaan hanketta koskevaa lopullista sopimusta, osallistumaan
hankkeen toteuttamiseen tai vastaamaan hankkeen kustannuksista ilman erikseen
laadittavaa varsinaista hankesopimusta.

Mikali hankkeelle myonnetaan rahoitus, Sopijapuolten tavoitteena on laatia ja allekirjoittaa
hankkeen toteuttamista koskeva erillinen yksityiskohtaisempi sopimus. Sopijapuolten
keskinaiset oikeudet ja velvollisuudet syntyvat vasta varsinaisen hanketta koskevan
sopimuksen allekirjoittamisesta.

3. KUSTANNUKSET JA NIIDEN RAPORTOINTI

Sopijapuolet vastaavat sopimusneuvotteluista ja muusta hankkeen valmistelusta johtuvista
kustannuksista itsenaisesti, elleivat sopijapuolet kirjallisesti toisin sovi.

Hankkeessa Paatoteuttaja ja kukin Osatoteuttaja on vastuussa vain omasta budjetistaan
kustannusten ja rahoituksen osalta, seka niiden lainmukaisesta kaytOsta ja raportoinnista.
Paatoteuttaja ja kukin Osatoteuttaja vastaa tuen takaisinmaksusta vain oman
osahankkeensa osalta. Mahdollisen tuen maksatuksia koskien Paatoteuttaja ja jokainen
Osatoteuttaja tekee oman maksatushakemuksen ja toimittaa oman seurantaraportoinnin
maksatusten yhteydessa. Paatoteuttaja ja kukin Osatoteuttaja vastaa oman raportointinsa
sisallosta ja siina olevista tiedoista.

4. VASTUUT

Vantaan kaupunki toimii hankekokonaisuuden paaasiallisena valmistelijana ja
hankehakemuksen koordinoijana. Vantaan kaupunki vastaa hankkeen



kokonaissuunnitelman laatimisesta, hankehakemuksen lahettamisesta ja hankkeen
hallinnollisesta kokonaisuudesta hakemusvaiheessa ESR-hakuehtojen mukaisesti.

Mikali hanke saa myonteisen rahoituspaatoksen, Vantaan kaupunki toimii hankkeen
paatoteuttajana hyvaksytyn hankesuunnitelman mukaisesti seka vastaa omalta osaltaan
hankkeen raportoinnista, seurannasta ja arvioinnista omien lakisaateisten velvoitteidensa
puitteissa. Vantaan kaupungilla on hankkeessa koordinoiva ja valvova rooli ja se vastaa
hankkeen kokonaissuunnitelman etenemisesta.

Kaikki Osatoteuttajat vastaavat hankkeen sisalldllisesta toteuttamisesta yhdessa yhteisen
hankesuunnitelman pohjalta. Hankesuunnitelmassa on tarkemmin kuvattu kunkin
Osatoteuttajan rooli hankkeessa. Kukin Osatoteuttaja vastaa siita, etta se toteuttaa
hanketta hankehakemuksessa kuvatulla tavalla.

Yksityiskohtaisemmat vastuut kirjataan tarkemmin myonteisen rahoituspaatdksen jalkeen
laadittavaan hankesopimukseen.

5. SALASSAPITO, HENKILOTIETOJEN KASITTELY JA TIETOTURVA

Sopijapuolet sitoutuvat pitdmaan salassa toisiltaan saamansa luottamukselliseksi
katsottavat tiedot ja aineistot seka kayttamaan niita ainoastaan taman aiesopimuksen
mukaisiin tarkoituksiin.

Henkil6tiedolla tarkoitetaan kaikkia tunnistettuun tai tunnistettavissa olevaan luonnolliseen
henkiloon liittyvia tietoja. Sopijapuolet sitoutuvat noudattamaan henkil6tietoja
kasitellessaan Euroopan parlamentin ja neuvoston tietosuoja-asetusta (EU) 2016/679,
tietosuojalakia (1050/2018) ja muuta tietosuojaa koskevaa lainsaadantoa
("Tietosuojalainsaadantd”). Sopijapuolet sitoutuvat hanketta toteuttaessaan tekemaan
kasiteltaville henkilotiedoille ja muille luottamuksellisille tiedoille riskitason mukaiset
riittdvat suojatoimenpiteet ja vastaavat toiselta sopijapuolelta mahdollisesti saamiensa
henkilotietojen ja muiden luottamuksellisten tietojen tietoturvallisesta sailyttamisesta ja
asianmukaisesta kasittelysta.

Sopijapuolet sitoutuvat tarvittaessa tekemaan erilliset henkiltietojen kasittelya ja/tai

rekisterinpitajyytta koskevat Tietosuojalainsdadannon edellyttdmat sopimukset. Lisaksi
Sopijapuolet sitoutuvat tekemaan tarvittaessa vaadittavat turvallisuussopimukset.

6. VOIMASSAOLO, PAATTYMINEN JA VAHINGONKORVAUS



Tama Sopimus tulee voimaan Sopijapuolten allekirjoitettua sopimuksen. Sopimus on
voimassa Sopijapuolten valilla tehtavan hanketta koskevan tarkemman sopimuksen
voimaantuloon saakka.

Sopimus voidaan irtisanoa 30 paivan irtisanomisajalla, mikali hankkeen rahoitusehdot
muuttuvat tai sopijapuolen edellytyksissa toteuttaa hanke tapahtuu olennaisia muutoksia.
Mikali hankkeelle myonnetaan rahoitus, Sopijapuolet pyrkivat allekirjoittamaan varsinaisen
hanketta koskevan sopimuksen viipymatta rahoituspaatoksen jalkeen ennen hankkeen
toteuttamisen aloittamista. Varsinainen sopimus laaditaan rahoituspaatoksen ja sen
ehtojen mukaisesti.

Sopimus raukeaa valittdomasti kielteisen rahoituspaatoksen seurauksena.

Sopijapuolet eivat ole vastuussa toiselle Sopijapuolelle taman Sopimuksen velvoitteiden
tayttamatta jattamisesta aiheutuneesta vahingosta. Mahdolliset erimielisyydet pyritaan
ratkaisemaan Sopijapuolten valisin neuvotteluin, mutta mikali erimielisyyksista ei paasta
sovintoon, ne ratkaistaan Ita-Uudenmaan karajaoikeudessa.

7. SOPIMUKSEN MUUTTAMINEN

Taman Sopimuksen ehtoja ja sen liitteitd voidaan muuttaa sopimalla muutoksista
etukateen kirjallisesti Sopijapuolten kesken toimivaltaisten edustajien allekirjoituksilla.

8. ALLEKIRJOITUKSET

Tama Sopimus on tehty neljana (4) samansisaltdisena kappaleena, yksi kullekin
Sopijapuolelle. Sopimus voidaan tehda myos sahkdisessa muodossa kayttaen sahkaista
allekirjoitusta. Sopijapuolet vakuuttavat, etta taman Sopimuksen allekirjoittaneet henkil6t
ovat tassa edustamansa organisaation nimenkirjoittamiseen oikeutettuja.

Vantaalla __ paivana elokuuta 2026

Vantaan kaupunki, Nuoriso- ja yhteis6palvelut
Hanna Hanninen, Nuoriso- ja yhteisopalvelujohtaja vs.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
Hanna Mikkonen, Lapsiperheiden ja aikuissosiaalityon palvelujen toimialajohtaja

Helsingin Diakonissalaitoksen saatio sr
Maija Hyle, Toimialajohtaja Diakonia ja sosiaalinen vastuu
Annica Moore, Johtaja Kehittaminen ja hankkeet



Vaestoaliitto ry
Tiina Ristikari, Toimitusjohtaja



